
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Christoph Sippel, Bahnhofsstraße 1, 34590 Wabern, c.sippel@ltg.hessen.de, christoph-sippel.de 

Stellenausschreibung                                   
Regionalbüro Christoph Sippel 
 

 

Für meine Tätigkeit als Landtagsabgeordneter suche ich ab dem 01.01.2025 eine*n  

 

Mitarbeiter*in für Social-Media auf Minijob-Basis (max. 10 Stunden/Woche).  

 

 

Folgende Aufgaben warten auf dich: 

 Erstellen, Planen und Veröffentlichen von Beiträgen für die Social-Media-Kanäle  

 Produktion von Video-, Foto- und Textbeiträgen  

 Verfassen von Pressemitteilungen  

 Grafische Gestaltung diverser Printprodukte  

 Kommunikation auf den Plattformen in Absprache 

 Begleitung zu Veranstaltungen und Besuchen für Fotos und Berichterstattung 

 Regionale Pressearbeit 

Das bringst du mit: 

 Ein Grundverständnis für politische Zusammenhänge und Identifikation mit den Zielen und 

Werten GRÜNER Politik 

 Teamgeist, Kontakt- und Kommunikationsstärke sowie Kooperationsfähigkeit 

 Kreativ, reich an Ideen und darüber hinaus selbstständig, strukturiert und zuverlässig  

 Ein Auge für gute Bilder (Video und Foto) und innovative Bewegtbildformate  

 Layout- und Design-Kenntnisse 

 Sicherer Umgang mit den gängigen EDV-Programmen, Social Media-Plattformen und dazu-

gehörigen Tools 

 Interesse an einer zeitgemäßen Vermittlung von politischer Arbeit 

 Organisationstalent, Zuverlässigkeit und Loyalität 

 Bereitschaft, dich in neue Themengebiete einzuarbeiten 

 Bereitschaft zu gelegentlicher Arbeit abends und an Wochenenden 

Das bekommst du: 

 Spannende Einblicke in die Hessische Landespolitik 

 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 

 Einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz in meinem Regionalbüro in Wabern 
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 Eine befristete Stelle bis zum Ende der 21. Wahlperiode (Januar 2029) mit max. 10 Stunden 

pro Woche (nach Absprache) 

 Ein „Jobticket Hessen“ – hessenweit gültiges Ticket für den gesamten ÖPNV (Bus, Bahn, etc.)  

 Eigene Gestaltungsmöglichkeiten und Ideen  

Ich begrüße Bewerbungen aller Interessent*innen, unabhängig von ihrer Herkunft, Nationalität, 

Religionszugehörigkeit, geschlechtlichen oder sexuellen Identität. Menschen mit 

Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 

 

Die Stelle passt zu dir? 

 

Dann bewirb dich mit einem Anschreiben und Lebenslauf (ohne Foto, gerne auch anonymisiert, 

ohne Zeugnisse) als zusammenhängendes PDF (Bewerbungen werden laufend gesichtet) per 

Mail an c.sippel@ltg.hessen.de.  
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